
Distrito Escolar Unificado de Kenosha 
Kenosha,Wisconsin 

�3�R�O�t�W�L�F�D�V de la Junta Escolar           
Reglas y Regulaciones 

        �3�2�/�Ë�7�,�&�$ 4224 
CÓDIGO DE ÉTICA DEL EMPLEADO 

Los empleados brindarán su apoyo a la educación de los jóvenes de Kenosha y cumplirán fielmente con sus 
deberes profesionales en el distrito de acuerdo con las descripciones oficiales del trabajo relacionadas con sus 
tareas individuales. 

Los canales de comunicación deberán estar de acuerdo con las políticas, procedimientos, reglas y 
regulaciones del distrito. 

Los empleados deberán utilizar información confidencial y privilegiada de manera apropiada y con respeto a 
los derechos de las personas. La información confidencial y / o privilegiada no se utilizará para beneficio 
personal o en detrimento del distrito. 

Los empleados que elijan participar en cualquier actividad remunerativa que no sea la de su puesto deberán 
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