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    EMPLEADOS DERECHO A SABER     
(Sustancias tóxicas y agentes infecciosos) 

El Distrito cumplirá estrictamente las disposiciones de la ley estatal relacionadas con los derechos de los 
empleados a obtener información sobre sustancias tóxicas y agentes infecciosos presentes en el lugar de 
trabajo. 

Además de proporcionar dicha información a solicitud de un empleado o un representante de un empleado, el 
Superintendente de Escuelas y sus representantes deberán proporcionar información sobre sustancias tóxicas 
y agentes infecciosos y proporcionar programas de educación o capacitación a aquellos empleados que 
puedan estar expuestos habitualmente a sustancias tóxicas e infecciosas. agentes en el trabajo. 

REFERENCIA LEGAL .: Estatutos de Wisconsin 
Secciones 101.58 - 101.599 (Ley del derecho a saber del empleado) 

REF. CRUZ .: 3651 Uso de productos químicos peligrosos 
Manual del Empleado 
Plan de control de exposición del distrito 
Plan de Higiene Química del Distrito para Operaciones de Laboratorio REGLAMENTOS 
ADMINISTRATIVOS: Ninguno 
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